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Offre n°260789

Informations générales

Etablissement : 0660437S – UNIVERSITE PERPIGNAN

Numéro dans le SI local :

Corps : MAITRE DE CONFERENCES

Article de référence : 26-I-1°

Section(s) : 21 - Histoire, civilisation, archéo. et art des mondes anciens...

Etat du poste : Vacant

Calendrier du poste

Type de campagne : Synchronisée

Date de prise de fonctions du poste : 01/09/2026

Date de publication du poste : 03/03/2026

Ouverture des candidatures : 03/03/2026 10:00, heure de Paris

Clôture des candidatures : 03/04/2026 16:00, heure de Paris

Profil du poste

Description du poste (Français) : Histoire antique. Histoire et patrimoine de l’antiquité en Méditerranée 

occidentale et enseignement spécialisé en histoire antique en licence et en master. Capacité à donner des 

enseignements transversaux en méthodologie et en humanités numériques si possible.

Description du poste (Anglais) : Ancient history. General history of the ancient Greek and/or Roman world.

Domaine(s) et sous-domaine(s) de recherche EURAXESS : Ancient history - History
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Enseignement

Composante principale : UFR Lettres et Sciences Humaines

Adresse : 52 avenue Paul Alduy

Complément d’adresse :

Code postal : 66860

Ville : PERPIGNAN Cedex 9

Pays : FRANCE

Recherche

Laboratoire(s) : 201522005H - UR - 7397 - CRESEM - Centre de Recherche sur les Sociétés et 

Environnements en Méditerranée - 0660437S

Coordonnées du service – contact(s) établissement

Nom du service : Service des personnels enseignants-chercheurs et enseignants

Adresse électronique générique : recrutement.ec@univ-perp.fr

Numéro de téléphone : +330468661706

Informations pratiques

Lien : https://www.univ-perp.fr/upvd/concours-et-recrutements/personnels-enseignants-recrutement

https://www.univ-perp.fr/upvd/concours-et-recrutements/personnels-enseignants-recrutement


  

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT-CHERCHEUR 

2026 
 

 

 

 

Etablissement :  

Université de Perpignan Via 

Domitia 

Localisation : Tous sites UPVD d’enseignement et de recherche 

 

 

Identification de l’emploi  

à publier :  

 

Nature : MCF Histoire antique 

Section(s) CNU : 21 

Composante : UFR LSH 

Unité de recherche : CRESEM UR 7397 

 

Concours souhaité (article de publication) : 26.1 du décret n°84-431 

 

Profil court (si différent de l'intitulé de la section CNU) : 

 
 

Histoire antique. 

Histoire et patrimoine de l’antiquité en Méditerranée occidentale et enseignement spécialisé en histoire 

antique en licence et en master. Capacité à donner des enseignements transversaux en méthodologie et en 

humanités numériques si possible. 
 

 

Job profile : brève synthèse de quatre lignes en anglais comprenant les coordonnées de la composante qui publie le poste, le 

profil du poste (300 caractères max pour le job profile et police Times New Roman taille 11) 
 

Ancient history. General history of the ancient Greek and/or Roman world. 

 

 

PROFIL DETAILLE : 
 

Volet Enseignement :  

 

➢ Filières de formation concernées : 

Licence d’histoire. 

Master d’histoire. 

Master M2E Histoire géographie. 

 
 

➢ Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 

Le Maître de conférences en histoire ancienne sera chargé de l'enseignement en CM et TD de licence, sur des 

domaines généraux comme l'introduction à l'histoire antique et les mondes extra européens antiques (L1) ou sur 

les mondes méditerranéens antiques (L3), notamment et/ou sur des cours plus spécialisés concernant les diasporas 

grecques (L3) et le monde gallo-romain (L2). Il sera susceptible d’intervenir dans les cours transversaux de la 

licence d’histoire, sur les thèmes des outils numériques, d’historiographie et statistiques, de cartographie 

historique et d’initiation à la recherche. Il pourra participer à la préparation au Master M2E pour 

l’approfondissement disciplinaire en histoire antique des étudiants lauréats du Capes ainsi qu’aux ateliers du Master 

d’histoire.  

Le besoin d’encadrement se portera sur les dossiers d’initiation à la recherche en L3 pour les étudiants qui 

choisiront l’histoire antique, ainsi que par le suivi d’éventuels étudiants de Master.  



 

 

 

Volet Recherche :  

 

L’orientation recherche demandée est Histoire et Patrimoine de l’Antiquité en Méditerranée occidentale. 

L’historien recruté sera sensible aux circulations des biens, des hommes, des idées, des mondes grecs et romains, 

en s’appuyant notamment sur les humanités numériques. Le comité de sélection portera une attention particulière 

aux dossiers portant une ouverture sur la Gaule méridionale et la péninsule Ibérique. Le nouveau MCF sera 

rattaché à l’axe « Patrimoines » du CRESEM, où il pourra travailler avec les autres chercheurs en sciences 

historiques de l’Antiquité et faire vivre des collaborations dans le cadre de la politique transfrontalière de l’UPVD. 

 

 
Contacts Enseignement : 

 

Département d’enseignement : Histoire. 

 

Nom directeur de composante ou département : M. Nicolas BERJOAN, MCF en histoire contemporaine. 

 

Tel directeur de composante ou département : 06 41 95 05 49 

 

Email directeur de composante ou département : nicolas.berjoan@univ-perp.fr 

 

URL directeur de composante ou département : https://formations.univ-perp.fr/diplome/licences/licence-histoire 

 

 

Contact Recherche : 

 

Nom directeur unité de recherche : Mme Nathalie SOLOMON, PR 

 

Responsable local UPVD : Mme Nathalie SOLOMON, PR 

 

Tel directeur unité de recherche : 04.68.08.18.27 

 

Email directeur unité de recherche :  solomon@univ-perp.fr  

 

URL unité de recherche : https://www.univ-perp.fr/recherche/structures-de-recherche/cresem  

 
 
 

Descriptif unité de recherche : 

 

Le « Centre de REcherche sur les Sociétés et les Environnements en Mutation » (CRESEM, UR 7397 UPVD) a pour vocation d’organiser et de 

promouvoir une recherche disciplinaire et pluridisciplinaire de haut niveau, touchant un ensemble très large de champs scientifiques. La 

thématique « Sociétés et Environnements » permet aux chercheurs en Arts, Lettres et Langues mais aussi en Sciences Humaines et Sociales 

et en Sciences Juridiques et Économiques, de se retrouver dans les 5 axes stratégiques de développement de la recherche de l’Université de 

Perpignan Via Domitia. De nombreuses collaborations avec les autres domaines de la recherche sur site (écologie, pollution 

environnementale, bio-diversité marine, chimie « verte », développement durable, énergies renouvelables…) sont établies, tout en 

développant une approche de leur axe stratégique spécifique : « Méditerranées : cultures, territoires et patrimoine ». Le poste sollicité 

s’inscrirait dans l’axe Patrimoines dans lequel travaille une équipe interdisciplinaire de 4 spécialistes de l’Antiquité.  
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